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РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ 

РОСТОВСКАЯ ОБЛАСТЬ

ЗЕРНОГРАДСКИЙ РАЙОН

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ

«Зерноградское городское поселение»

СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ 

ЗЕРНОГРАДСКОГО ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

пятого созыва
Р Е Ш Е Н И Е № 
О внесении изменений в решение Собрания депутатов Зерноградского городского поселения от 28.08.2018 № 92 «Об утверждении Положения об оплате труда муниципальных служащих органа местного самоуправления муниципального образования «Зерноградское городское поселение»

В соответствии со статьей 136 Бюджетного кодекса Российской Федерации, во исполнении Областного закона от 28.10.2021 №582-ЗС «О внесении изменений в отдельные Областные законы» Собрание депутатов Зерноградского городского поселения

РЕШИЛО:

1. Внести в решение Собрания депутатов Зерноградского городского поселения от 28.08.2018 №92 «Об утверждении Положения об оплате труда муниципальных служащих органа местного самоуправления муниципального образования «Зерноградское городское поселение» (далее - решение) следующие изменения:
Пункт 1 Статьи 2. Должностной оклад муниципального служащего изложить в новой редакции:
«1. Должностной оклад муниципального служащего в соответствии с замещаемой муниципальным служащим должностью муниципальной службы устанавливается в размере, кратном должностному окладу – 7318 рублей, в соответствии с замещаемой государственным гражданским служащим Ростовской области должностью государственной гражданской службы Ростовской области «специалист», установленному Областным законом от 10.12.2010 № 538-ЗС «О денежном содержании государственных гражданских служащих Ростовской области».

2. Статью 9 «Единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска и материальная помощь» дополнить абзацем следующим содержанием:
«Установить, что с 1 октября 2021 года по 31 декабря 2021 года размер единовременной выплаты, предусмотренные ч.1 ст.9, определяются исходя из размера должностного оклада, установленного на 30.09.2021 года». 
3. В пункте 4 подпункта 2.1 части 2 статьи 11 слово «пяти» заменить словом «восьми».
4.  Приложение 3 к Положению «Об оплате труда муниципальных служащих органов местного самоуправления муниципального образования «Зерноградское городское поселение» изложить в новой редакции»:
Приложение 3

к Положению «Об оплате труда 

муниципальных служащих органов местного 

самоуправления муниципального 

образования «Зерноградское городское поселение»
Коэффициенты, применяемые при исчислении размеров ежемесячного денежного поощрения муниципальных служащих Администрации Зерноградского городского поселения Зерноградского района

	№ п/п
	Наименование должности
	Коэффициенты, применяемые при исчислении размеров ежемесячного денежного поощрения

	1. 
	Глава Администрации Зерноградского городского поселения
	0,31

	2. 
	Заместитель главы  
Администрации Зерноградского городского поселения
	0,30

	3. 
	Главный бухгалтер  
Администрации Зерноградского городского поселения        
	0,52

	4. 
	Заведующий сектором
(начальник сектора)
	0,56

	5. 
	Главный специалист 
	0,54

	6. 
	Ведущий специалист 
	0,56

	7. 
	Специалист первой  
категории          
	0,58

	9. 
	Специалист второй  
категории          
	0,56

	10.
	Специалист         
	0,6


5. Опубликовать данное решение в печатном средстве массовой информации Зерноградского городского поселения «Зерноград официальный» и разместить на официальном сайте Администрации Зерноградского городского поселения в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»

6. Настоящее решение вступает в силу со дня официального опубликования и применяется к правоотношениям, возникающим с 01.10.2021 года.
Председатель Собрания депутатов-

глава Зерноградского городского поселения


   В.И. Адаменко
