(по рекомендации органов, организаций, учреждений)

РЕКОМЕНДАЦИЯ
на________________________________________________________________
__________________________________________________________________
(фамилия,  имя,  отчество  кандидата на включение в кадровый резерв)
Решением трудового коллектива ________________________________________________________________________________________________________________________________________
(наименование органа, организации, учреждения, дающего рекомендацию кандидату на включение в кадровый резерв)
рекомендуется  для  включения  в  кадровый резерв  для замещения вакантных  должностей муниципальной службы в Администрации Зерноградского городского поселения и должностей руководителей муниципальных предприятий и (или) учреждений на должность
_________________________________________________________________ 
____________________________________________________________________
(наименование конкретной должности муниципальной службы, с указанием структурного подразделения, отраслевого (функционального) органа Администрации Зерноградского городского поселения, либо должности руководителя предприятия или учреждения)

_______________________________________________________________
__________________________________________________________________
(фамилия,  имя,  отчество  кандидата  на включение в кадровый резерв)

Кандидат ___________________________ с   ______________________________
                         (фамилия, и.о.)                                              (период времени)

 работает ____________________________________________________________
                                             (наименование органа, организации, учреждения)
зарекомендовал себя __________________________________________________
________________________________________________________________________________________________________________________________________
(сведения  о  профессиональных  достижениях  кандидата  с указанием фактов, конкретных   показателей  и  достигнутых  им  результатов  профессиональной деятельности)

Считаем кандидатуру ________________________________________________
                                                               (фамилия, имя, отчество кандидата)
[bookmark: _Hlk95396991]достойной для включения в кадровый резерв для замещения вакантных должностей муниципальной службы в Администрации Зерноградского городского поселения и должностей руководителей муниципальных предприятий и (или) учреждений  


_____________________    __________________                 ___________________
 (должность) 			    (подпись руководителя)	                  ( фамилия, имя, отчество)

М.П.									_______
       (дата)

